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従業員持株会制度導入に関するお知らせ 

 

 当社は、従業員持株会制度の導入につきまして、下記のとおり決定いたしましたのでお知らせいたします。 

 

 

記 

 

■ 制度導入の目的 

  従業員持株会制度を導入することにより、当社従業員による当社株式の取得・保有を可能にし、経営へ

の参画意識の向上を図るとともに、株主・投資家の視点を共有しながら業績向上に向けた取り組みを強めて

いくことを、主な目的としております。 

 

■ 持株会の概要 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 

名称 ランドコム従業員持株会 

入会資格 当社の従業員(任意加入) 

発足時期 平成 19 年 5 月 

拠出金 毎月 1 口 1,000 円とし、1 口単位で、上限を基準内給与の

10%、もしくは 100,000 円以内とする。 

退会時期 原則として、当社退職時。 

http://www.landcom.co.jp/

